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Jahresbericht 2024 
Volkshochschule/ 
Weiterbildung 

Vorwort 

Wir leben in Zeiten, in denen Volkshochschulen eine 
immer wichtigere Rolle spielen.  
So etwa in der politischen Bildung und dem Einordnen von 
aktuellen Entwicklungen in Staat und Gesellschaft, sowohl 
im In- als auch im Ausland.  
Oder mit den umfangreichen Veränderungen in Umwelt 
und Wirtschaft und der Notwendigkeit des Einzelnen damit 
umzugehen.  
Auch bei gesundheitlichen Herausforderungen werden die 

Angebote der Volkshochschulen immer wichtiger, wenn es um Bewegung, 
gesunde Ernährung, Prävention oder Resilienz im privaten sowie beruflichen 
Umfeld geht.  
Und letztlich sind die Volkshochschulen seit vielen Jahren die Sprachschule 
der Nation: sie bieten bundesweit ebenso wie im Kreis die meisten 
Integrationskurse an und sie haben gleichzeitig eine unvergleichliche 
Angebotsvielfalt an europäischen und nichteuropäischen Fremdsprachen in 
ihrem Programm. Und mit Sprachen taucht man auch immer in die Kultur 
des Landes ein und lernt einander besser verstehen. 
 
Dies alles wäre ohne die zahlreichen freiberuflichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter gar nicht zu leisten. Und es ist nur zu leisten, weil die öffentliche 
Hand die Volkshochschulen vielfältig unterstützt. Deswegen ist es auch so 
wichtig, dass die Unterrichtsleistungen der Volkshochschulen weiterhin von 
der Umsatzsteuer befreit werden, denn es ist nicht einzusehen, dass die 
Volkshochschulen aus Steuermitteln gefördert werden und gleichzeitig Teile 
dieser Fördermittel wieder als Umsatzsteuer abgeführt werden müssen. Das 
würde auch der gesellschaftlichen Bedeutung der Volkshochschulen als 
Wissensvermittler nicht gerecht! 
 
Daher möchte ich auch in diesem Jahr das Vorwort mit meinem Dank an die 
vielen frei- und hauptberuflichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an den 
Volkshochschulen im Kreis abschließen, die diese Arbeit verrichtet haben. 
Diesen Dank spreche ich auch im Namen des gesamten Kreisauschusses 
aus. 
 
 
Ihr 
 
 
 
Oliver Quilling 
Landrat 
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I. Einleitung 

I. Einleitung – FD Volkshochschule/Weiterbildung 

Der Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung ist organisatorisch Teil des 
Fachbereiches I „Steuerungsunterstützung/Interner Service“ der 
Kreisverwaltung Offenbach. Zuständiger Dezernent ist Landrat Oliver 
Quilling.  
 
Zum Leistungsumfang (Produktplan) des Fachdienstes gehören die 
Produkte: 
 
1. Volkshochschule 
 
Dieses Produkt untergliedert sich in drei Leistungsbereiche: 
 

1. Weiterbildung allgemein 
Schwerpunkt im Leistungsbereich Weiterbildung stellt die Volks-
hochschularbeit dar.  
Die vhs Kreis Offenbach mit ihren Teilvolkshochschulen vhs Dreieich 
und vhs Rödermark  arbeitet im Rahmen des „Hessischen 
Weiterbildungsgesetzes“ (HWBG) vom 28.08.2001.  

 
2. Koordination/Kooperation örtliche Volkshochschulen 

Um die Weiterbildungsarbeit im Kreis Offenbach zu gewährleisten, 
arbeiten die vhs Kreis Offenbach und die örtlichen Volkshochschulen 
nach der „Satzung über die Volkshochschule des Kreises Offenbach“ 
zusammen. 
 

3. HLL/HESSENCAMPUS 
Im Rahmen des Betriebs des HLL und des Regelbetriebs des 
HESSENCAMPUS Dreieich/HLL erbringt der Fachdienst verschiedene 
Dienstleistungen, die nicht zum originären vhs-Aufgabenbereich 
gehören, die aber mit dem Lebenslangen Lernen in Verbindung stehen 
und sich auch teilweise aus dem HWBG ergeben. 

 
 
2. Besondere Auftragsmaßnahmen – Weiterbildung intern 
 
In diesem Produkt sind Leistungen zusammengefasst, die von der 
Volkshochschule erbracht werden, die aber nicht auf dem originären 
Bildungsauftrag des HWBG beruhen. 
 
Folgende Leistungen sind in diesem Produktbereich enthalten: 
 

1. Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Kindertagespflege 
2. interne Schulung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  

 
Die personelle Besetzung und Aufgabenverteilung (produktbereichs-
übergreifend) für den Berichtszeitraum sind als Anlage beigefügt. 
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II. Ergebnisse 

1. Volkshochschule (43.1) 

1.1. Weiterbildung allgemein 

Der Leistungsbereich Weiterbildung allgemein gliedert sich in die 
Leistungsgruppen 
 
1 – Öffentliches Bildungsangebot 
2 – Auftrags- und Vertragsmaßnahmen 
3 – Besondere Dienstleistungen 
 
 
1.1.1. Öffentliches Bildungsangebot 
 
Die Leistungsgruppe 1 enthält die Leistungen Kurse, Einzelveran-
staltungen, Studienfahrten, Studienreisen und Ausstellungen. Die 
Ergebnisse sind anhand der folgenden tabellarischen Übersichten zu-
sammengefasst. Dabei ist zu beachten, dass wegen der Systematik der 
Statistik des Deutschen Volkshochschulverbandes (DVV) in den folgenden 
Tabellen das Gesamtangebot der vhs dargestellt wird. Die Zahlen der 
besonderen Auftragsmaßnahmen werden in den späteren Abschnitten des 
Textes dann nochmals gesondert erläutert, sind aber bereits in den Tabellen 
enthalten.  
 

Tabelle 1: Finanzierung der vhs-Arbeit im Kreis Offenbach 
2020 2021 2022 2023 2024

Einnahmen in € 5.706.132 5.922.721 6.639.048 7.425.160 7.569.243

Zuschüsse in Prozent der Einnahmen

- Land 5,90 5,92 5,47 5,03 5,09

- Kreis 27,47 22,95 23,72 21,06 20,14

- Kommunen 16,58 14,83 13,48 11,14 10,92

- andere (u. a. Bund) 17,56 22,61 19,36 25,55 24,48

Teilnahmegebühren 28,34 27,88 34,07 34,32 33,58

Sonstige Einnahmen 4,15 5,81 3,90 2,90 5,78

Ausgaben 5.706.132 5.922.721 6.639.048 7.425.160 7.569.243

je Kreisbewohner in € 16,04 16,61 18,57 20,50 21,23

*) Summe kommunale Zuschüsse

32,20*) 31,06*)37,20*)37,78*)44,05*)

 
 
Insgesamt wurden 2024 mehr als € 7,5 Millionen im Kreis Offenbach für 
öffentliche Weiterbildung ausgegeben. Bei weiterhin niedriger Finanzierung 
durch das Land, unter anderem über das Hessische Weiterbildungsgesetz 
(HWBG), ist über die Jahre eine Erhöhung der Teilnahmegebühren (und der 
sonstigen Einnahmen) auf kreisweit mehr als 60% zu verzeichnen bei 
rückläufiger kommunaler Beteiligung von um die 30%. Zu den Teil-
nahmegebühren werden wie bisher auch die individuellen Kostener-
stattungen des Bundesamts für Migration und Flüchtlinge (BAMF) für 
berechtigte und verpflichtete Teilnehmende an Integrationskursen (und 
ähnlichen Maßnahmen) gezählt. Allerdings werden diese durch die DVV-
Statistik unter der Rubrik Bundeszuschüsse ausgewiesen. Da gleichzeitig 
die Zahl der Teilnehmenden an Integrationskursen bei den Volkshoch-
schulen wächst, die als Träger zugelassen sind (Dietzenbach, Dreieich, Neu-
Isenburg und vhs Kreis), gibt es deutliche Verschiebungen bei der 
Darstellung der Finanzierungsquellen der vhs-Arbeit.  
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Tabelle 2: Finanzierung der Arbeit der vhs Kreis Offenbach 

2020 2021 2022 2023 2024

Einnahmen in € 1.554.990 2.047.412 2.017.648 2.435.336 2.570.092

Zuschüsse Bund in %* 18,4 25,7 20,3 28,5 24,9

Zuschüsse Land in % 10,7 9,8 10,1 9,3 9,5

Zuschüsse Kreis in % 50,5 42,6 44,0 39,1 36,5

Zuschüsse Kommune in % 0,0 2,4 2,3 2,1 2,1

Teilnahmegebühren in %* 13,6 13,8 17,2 16,5 16,5

sonstige Einnahmen in % 6,9 5,7 6,1 4,5 10,5

Ausgaben 3.139.882 3.567.868 3.603.558 3.998.269 4.045.646
Quelle: DVV-Statistik als Verwendungsnachweis der Landesmittel nach HWBG für vhs Rödermark und vhs Kreis Offenbach (ab 2021 inkl. vhs Dreieich)  
 
Tabelle 2 zeigt, wie die Zahlen im Detail bei der vhs Kreis Offenbach (mit 
ihren vhs-Standorten Dreieich und Rödermark) aussehen. 
Der Anteil des Kreises konnte nach Corona erfreulicherweise wieder deutlich 
abgesenkt werden. Neben den Teilnehmenden selbst trägt aktuell der Bund 
über das BAMF mit den an Personen gebundenen Zuschüssen einen großen 
Teil der Finanzierung der vhs-Arbeit. 
 

Tabelle 3: Volkshochschulkennzahlen 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Kurse 3.167 3.251 3.099 3.138 3.130 2.075 1.681 2.303 2.442 2.501

Unterrichtseinheiten 86.217 93.953 90.381 88.652 84.507 54.725 51.649 65.249 68.109 65.745

Belegungen 34.073 35.503 32.659 33.604 32.714 20.437 14.267 21.641 24.925 25.499

Weiterbildungsdichte* Kreis OF 252 270 258 252 239 155 145 183 188 180

Weiterbildungsdichte* Hessen 221 237 231 220 203 117 120 163 175 171

*) Unterrichtseinheiten pro Tausend Einwohner

 
Tabelle 4: Kurse der Volkshochschulen im Kreis Offenbach 
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Kurse %

1 Politik - Gesellschaft 

- Umwelt 1 17 6 23 2 34 1 13 10 62 169 6,76

2 Kultur - Gestalten 20 15 14 18 5 64 18 44 26 72 19 9 324 12,95

3 Gesundheit 72 21 113 117 156 29 155 96 103 71 103 54 37 1.127 45,06

4 Sprachen 93 10 18 5 44 2 105 31 59 33 221 81 46 748 29,91

5 Arbeit - Beruf 4 3 1 4 15 11 10 17 53 118 4,72

6 Schulabschlüsse

7 Grundbildung 8 7 15 0,60

Gesamtzahl der Kurse 190 46 165 123 228 36 362 147 251 141 434 164 214 2.501 100,00  
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Tabelle 5: Durchgeführte vhs-Veranstaltungen im Kreisgebiet * 
Kurse/ Geleistete Einzelv eranstaltungen Studienfahrten Studienreisen Ausstellungen

Belegungen

Volkshochschulen Gruppen UE  Anzahl  Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen Anzahl Belegungen

Dietzenbach 190 2.305 8.063 2 13 2 17

Dreieich 434 4.348 17.690 53 1.166 1 200

Egelsbach 46 415 1.371 4 25

Hainburg 165 1.927 1.610 27 169

Heusenstamm 123 1.373 1.997

Langen 228 1.924 3.835 26 527 7 129 4 1.000

Mühlheim 36 413 759

Neu-Isenburg 362 4.006 10.622 6 228 1 106 13 297

Obertshausen 147 1.697 2.953 5 105

Rodgau 251 2.704 4.500 1 4 1 10

Rödermark 164 1.729 6.065 10 194 1 100

Seligenstadt 141 1.027 1.905 22 168

v hs Kreis Offenbach 214 1.631 4.375 53 712 3 36

Kreis Offenbach 2.501 25.499 65.745 209 3.311 8 235 19 360 6 1.300

 
 

Tabelle 6: Weiterbildungsdaten für das Kreisgebiet * 
Bevölkerung am Kurse/ Geleistete Unterrichtseinheiten Weiterbildungsdichte*

Belegungen zzgl. Kreis-vhs     

Volkshochschulen 31.12.2023 Gruppen vor Ort Summe ohne Kreis-vhs mit Kreis-vhs

Dietzenbach 35.268 190 2.305 8.063 773 8.836 229 251

Dreieich 42.389 434 4.348 17.690 2.282 19.972 417 471

Egelsbach 11.500 46 415 1.371 1.371 119 119

Hainburg 14.444 165 1.927 1.610 8 1.618 111 112

Heusenstamm 19.426 123 1.373 1.997 46 2.043 103 105

Langen 40.009 228 1.924 3.835 3.835 96 96

Mühlheim 29.452 36 413 759 759 26 26

Neu-Isenburg 39.420 362 4.006 10.622 24 10.646 269 270

Obertshausen 25.531 147 1.697 2.953 2.953 116 116

Rodgau 46.683 251 2.704 4.500 36 4.536 96 97

Rödermark 28.835 164 1.729 6.065 6.065 210 210

Seligenstadt 21.752 141 1.027 1.905 30 1.935 88 89

vhs Kreis Offenbach 9.748 214 1.631 4.375 1.176²)

Kreis Offenbach** 364.457 2.501 25.499
*) Weiterbildungsdichte=Zahl der Unterrichtseinheiten pro tausend Einwohner **) incl. der Einwohner der Gemeinde Mainhausen ²) außerhalb der genannten Orte/online

65.745 188

*Tabellen nach Redaktionsschluss korrigiert (07.01.2026) 

 
In den wesentlichen Volkshochschulkennzahlen (Tabellen 2-6) ist 
abzulesen, wie nachhaltig die Maßnahmen zur Eindämmung der Corona-
Pandemie Einfluss auf die Leistungen der vhs im Kreis Offenbach 
genommen haben. Für die Folgejahre ist nun eine leichte und stetige 
Erholung zu beobachten, die Kennzahlen der Vorjahre sind noch sehr weit 
entfernt, auch wenn damals schon ein leichter Abwärtstrend zu beobachten 
war.  
Die Tabellen 3-6 zeigen zudem, wie sich die Leistungszahlen der einzelnen 
vhs im Kreis auf die verschiedenen Inhalte und Angebotsformate verteilt. 
Hier kann man auch sehen, dass es den vhs sehr unterschiedlich gut gelingt, 
an die Zeiten vor der Pandemie anzuknüpfen. Die Gründe sind vielfältig und 
auch in den einzelnen Orten sehr unterschiedlich. Im Wesentlichen werden 
von den vhs genannt: Kursleitungen haben Beruf gewechselt oder aus 
Altersgründen aufgehört, Teilnehmende sind nicht wiedergekommen (meist 
ältere TN, die regelmäßig Veranstaltungen belegt haben), die direkt nach der 
Pandemie einsetzende Energiekrise mit der parallel auftretenden Inflation 
verhindert, dass sich Teilnehmende bestimmte Angebote leisten können 
oder wollen. Der Rückgang der Unterrichtsstunden von 2023 auf 2024 lässt 
sich allerdings im Wesentlichen durch den Ausfall von zwei Kursleitungen im 



 

9 

II. Ergebnisse 

Bereich der Integrationskurse bei der vhs Kreis Offenbach erklären, die 
Lücken konnten erst zum Jahreswechsel 24/25 geschlossen werden. Dies 
sollte sich in der nächsten Berichtsperiode positiv bemerkbar machen. 
 

Die vorgenannten Trends bestätigen sich größtenteils auch auf Landes- 
und Bundesebene, wie es Tabelle 7 veranschaulicht. 
 
Tabelle 7: Volkshochschuldaten 2020–2024  
Kennzahlen aus der DIE-Auswertung der DVV-Berichtsbögen 2020–2024 

 

Reichtum des Programms und Vielfalt der Lernkultur 
Die Programmbereiche der vhs Kreis Offenbach: 
Analyse–Trends–Ausblick  
 
Analog zu den Vorgaben des Deutschen (DVV) und des Hessischen 
Volkshochschulverbandes (hvv) ist die inhaltliche Arbeit der vhs Kreis 
Offenbach in sieben Programmbereiche aufgeteilt (s. Tabelle 4), die fachlich 
und konzeptionell von pädagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
(HPM) betreut werden (s. Anlage 1). Aufbau und Gestaltung des 
Programmheftes der vhs Kreis Offenbach, das zweimal jährlich erscheint, 
entsprechen diesen Programmbereichen und dienen somit einer 
einheitlichen und möglichst übersichtlichen Struktur des Heftes. Gleichzeitig 
ergänzt ein Internet-Auftritt mit inhaltlich gleicher Struktur das Erscheinungs-
bild der vhs Kreis Offenbach. Gemeinsam mit den örtlichen Volkshoch-
schulen gewährleistet die vhs Kreis Offenbach ein flächendeckendes und 

Veranstaltungen Belegungen UE Gesamt- WBD Belegung UE Ausgaben öffentl. Zusch. öffentl. Anteil UE

leistungs.* je Kurs je Kurs je UE in €* je Einw. in € Zusch. in % Auftrags. in %

BUND 2020 448.802 4.695.429 9.912.105 11.468.956 117 9,5 25,2 109,00 6,88 45,8 7,5

2021 351.702 3.397.505 9.348.039 10.987.431 111 8,6 31,0 110,92 7,30 49,6 7,2

2022 509.753 5.455.520 13.530.476 15.463.292 160 9,6 30,6 90,17 7,04 42,2 5,9

2023 567.071 6.792.339 14.759.570 16.798.186 172 10,7 30,4 92,37 7,20 38,0 4,9

2024 584.212 7.095.328 14.954.687 16.975.540 174 11,0 30,0 98,61 7,44 37,0 5,1

HESSEN 2020 28.766 275.478 741.395 852.344 117 9,2 27,7 116,60 7,48 47,4 10,8

2021 23.900 214.690 764.315 862.104 120 8,3 35,4 115,32 7,74 49,6 10,0

2022 32.668 330.141 1.038.020 1.148.291 163 9,2 34,7 96,80 7,85 44,8 8,2

2023 36.715 420.749 1.130.781 1.234.583 175 10,2 33,9 98,69 7,13 37,6 6,7

2024 36.866 432.733 1.111.530 1.206.159 171 10,4 33,3 105,01 7,52 38,0 4,5

KREIS OF 2020 2.217 22.678 55.385 59.190 155 9,8 26,4 96,40 8,05 50,0 2,3

2021 1.795 16.022 52.585 55.731 145 8,5 30,7 106,27 7,11 42,8 2,5

2022 2.449 23.892 66.564 69.758 183 9,4 28,3 95,17 7,93 42,7 1,1

2023 2.653 28.907 69.676 72.475 188 10,2 27,9 102,45 7,63 37,2 1,7

2024 2.743 29.412 67.277 70.460 180 10,2 26,3 107,43 7,51 36,2 2,4

WBD = Weiterbildungsdichte (Unterrichtseinheiten pro 1.000 Einw ohner)

*Der Gesamtleistungsumfang umfasst die Leistungen einer v hs z. B. im Bereich Beratung, Betreuung etc. und w ird in UE ausgegeben. Die Ausgaben je UE beziehen sich auf diesen Wert.

█=Die so markierten Felder w urden durch das Deutsche Institut für Erw achsenenbildung mit der Datenlieferung für 2024 gegenüber den Vorjahren korrigiert.
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vielfältiges Angebot an allgemeiner, beruflicher, gesundheitlicher und 
kultureller Weiterbildung. 
Im Folgenden werden die sieben Programmbereiche mit ihren 
Schwerpunkten und Ergebnissen aus dem Jahr 2024 skizziert. Der 
Kurzbericht zur vhs Rödermark, als Außenstelle der Volkshochschule Kreis 
Offenbach, schließt das Kapitel. 
 
Programmbereich Gesellschaft-Politik-Umwelt  
Fachgebiete Gesellschaft, Geschichte, Politik, Recht und Umwelt  
Demokratie braucht engagierte, urteilsfähige und politisch gebildete 
Bürgerinnen und Bürger. Mit den offenen Bildungsangeboten und 
beteiligungsorientierten Methoden schafft die vhs den Raum für kritische 
Auseinandersetzung mit politischen Themen, fördert die Verständigung und 
regt zur Mitwirkung am gesellschaftlichen Leben an.  
Im Jahr 2024 standen die Europawahl und der Erfolg rechtspopulistischer 
Parteien im Mittelpunkt des vhs-Programmangebotes im Bereich Politik und 
Gesellschaft. Mit einem Fachtag „Europa vor der Wahl-Bedrohen 
Rechtsradikalismus und Rassismus (in Europa) unsere Demokratie?“ sowie 
im Herbst mit einer „Wahlnachlese“ im Bürgerhaus Dietzenbach fanden zwei 
Veranstaltungen mit dem renommierten Politikwissenschaftler Prof. Dr. 
Wolfgang Schroeder (Universität Kassel) großen Anklang bei den 
Teilnehmenden. 
Die gute Resonanz auf diese Angebote sowie die übrigen politischen 
Vorträge zu den Themen Rechtsextremismus, „Anfeindungen und 
Bedrohungen von Bürgermeisterinnen und Bürgermeistern in Hessen“ oder 
„Hass im Netz“, aber auch zu den Informations-, Film- und „Mitmach“-
Veranstaltungen aus den Bereichen Umwelt, Recht und Finanzen, die oft in 
Zusammenarbeit mit kommunalen oder regionalen Kooperationspartnern 
stattfinden, zeigt das wachsende Interesse der Bevölkerung an 
Orientierungsmöglichkeiten in Zeiten von Poly-Krisen und gesellschaftlichen 
Umbruchsituationen. 
 
Fachgebiete Pädagogik – Psychologie 
Der Bereich Pädagogik richtet sich weitgehend an Familien, besonders an 
Eltern zu verschiedenen Fragen rund um das Thema Erziehung. Sowohl 
Online als in Präsenz werden Themen angeboten wie Ängste bei Kindern, 
Trotzphase, Unfallprävention bei Kleinkindern, Pubertät, zweisprachige 
Erziehung, Kinder beim Lernen unterstützen und Umgang mit dem 
Smartphone. Viele Vorträge werden hier Online angeboten und gut 
angenommen. Ein kleines Highlight stellt die Zusammenarbeit mit Five 
Sheep in Dreieich dar. Die Möglichkeit Nutztiere (Hühner, Schafe) direkt zu 
erleben ist für Kinder und Familien aus städtischen Umgebungen lehrreich 
und unterhaltsam zugleich. 
Im Bereich Psychologie werden Veranstaltungen für Paare und 
Einzelpersonen zu den Themen Partnerwahl, Kommunikation, Konflikte und 
Sexualität angeboten. Leider war die Nachfrage in diesem Jahr sehr 
schwach. 

 
Programmbereich Kultur - Gestalten 
Kulturelle Einzelveranstaltungen wie Lesungen, Vortragsveranstaltungen 
und Stadtspaziergänge sind nach wie vor beliebt. Die Zusammenarbeit 
mit den Stadtbüchereien von Rödermark und Heusenstamm ermöglicht 
es, Lesungen in gut geeigneten Räumen anzubieten und die Zielgruppe 
gut zu erreichen. Ein interessiertes und treues Publikum findet auch die 
Reihe der Betriebsbesichtigungen, die auf ein enormes Interesse stößt 
und meist innerhalb sehr kurzer Zeit ausgebucht ist. Es gelingt jedes 
Semester, neue Betriebe in diese Reihe einzubinden wie auch 
altbewährte Führungen z.B. bei der ESOC in Darmstadt zu verstetigen. 
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Diese Führungen bieten den Teilnehmenden die Möglichkeit, Einblicke in 
die Infrastruktur und die betrieblichen Abläufe eines Unternehmens zu 
gewinnen. 
 
Kursangebote im künstlerisch-handwerklichen Bereich werden allgemein 
gut angenommen. Ob Zeichnen, Malen, Töpfern, Nähen oder Fotografie 
– sich kreativ zu betätigen, ist offensichtlich für viele Menschen ein 
Bedürfnis, sei es im Ruhestand oder als Ausgleich neben der 
Berufstätigkeit. Die gut ausgestatteten Werkstätten wie auch die 
verschiedenen Kursformate – mehrwöchige Kurse, Wochenendange-
bote, Tagesworkshops oder auch Schnupperangebote – ermöglichen 
vielen Teilnehmenden das Kennenlernen und Erlernen künstlerischer 
Fertigkeiten und die Erfahrung von Selbstwirksamkeit. Jeder absolvierte 
Kurs bietet den Teilnehmenden die Möglichkeit, die eigenen 
Kompetenzen vielseitig zu verfeinern. So dient z. B. ein Nähkurs nicht nur 
dem reinen Zeitvertreib und dem Erlernen dieser motorischen Fähigkeit, 
er kann ebenso für weitere Kompetenzen wie erhöhter Teamfähigkeit, 
Ausdauer oder einer verbesserten Problemlösefähigkeit förderlich sein. 
 
Kursangebote im Bereich der musikalischen Bildung sind ebenfalls gut 
nachgefragt. Die Freude an Instrumenten wie Didgeridoo oder auch 
Gitarre steht bei vielen Teilnehmenden im Fokus aber auch der Umgang 
mit der eigenen Stimme ist stark nachgefragt und rundet das Spektrum 
des Kursangebots im Bereich der kulturellen Bildung ab. 
 
Programmbereich Gesundheit 

„Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheit“, dieser 
Grundsatz prägt das Gesundheitsverständnis der Volkshochschule. vhs 
versteht Gesundheit im Sinne der Weltgesundheitsorganisation (WHO) 
ganzheitlich. Mit ihren Angeboten und Aktivitäten fördert vhs 
eigenverantwortliches gesundheitsorientiertes Handeln der Menschen im 
Zusammenspiel von psychischen, körperlichen, geistigen und sozialen 
Komponenten.“ – Zitat: Deutscher Volkshochschulverband 
 
Die vhs ermöglicht mit sozialverträglichen Kursgebühren möglichst vielen 
Menschen den Zugang zu Bildung. Wohnortnah und flächendeckend 
bietet sie so auch einen niedrigschwelligen Zugang zu 
gesundheitsfördernden Bildungsangeboten und sichert auf diese Weise 
ein breites, ihren persönlichen Bedarfen entsprechendes Angebot.  
 
Ein Fokus des Programmbereichs Gesundheit der vhs Kreis Offenbach 
im Jahr 2024 war die Öffentlichkeitsarbeit. Die Gelegenheiten boten sich 
dazu durch die Mitwirkung bei den Dreieicher Sommerspielen, dem 
Stadtfest Dreieich, der europäischen Woche des Sports „Be Active“ sowie 
dem Gesundheitstag im Kreishaus. Insbesondere der vhs-Stand beim 
Stadtfest Dreieich wurde seitens des Publikums gut angenommen und 
hat gute Resonanz in der Berichterstattung gefunden.  
Kursangebote, die großen Anklang gefunden haben, waren im Jahr 2024 
Billardkurse in Kooperation mit dem Billardverein PBC Dreieich 
Sprendlingen e.V. sowie Kurse im Ernährungsbereich, z.B. zu den 
Themen vollwertiges Backen, koreanische Speisen und Kochen mit 
Wildfleisch. Auch Vorträge zum Thema Gewichtsreduktion waren gut 
besucht. Unter den Bewegungskursen erfreuten sich Angebote zur 
Stärkung und Mobilisierung der Wirbelsäule und Rückenmuskulatur 
großer Nachfrage.  

https://www.volkshochschule.de/bildungspolitik/gesundheitsbildung/index.php
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Neue Kooperationen für gemeinsame Veranstaltungen wurden 2024 mit 
der Fachstelle für Suchtprävention des Suchthilfezentrums Wildhof, dem 
Pflegestützpunkt des Kreises Offenbach sowie dem 1. Sprendlinger 
Judoverein e.V. ins Leben gerufen.  
 
Programmbereich Sprachen (außer Deutsch als Fremdsprache) 
Die vhs Kreis Offenbach bietet mit 17 verschiedenen Fremdsprachen die 
Möglichkeit, schulisch erworbene Fremdsprachenkenntnisse auf einem 
höheren Niveau auszubauen, aber auch Fremdsprachen neu zu erlernen, 
die im schulischen Kontext nicht angeboten werden. So gehören neben 
Dänisch, Rumänisch, Schwedisch und Ungarisch auch Sprachen wie 
Arabisch, Chinesisch, Japanisch oder Koreanisch, die außerhalb Europas 
gesprochen werden, zum Angebot.  
Neue Interessentenkreise werden auf verschiedenen Wegen erschlossen. 
Beispielsweise gibt es neben den klassischen Sprachkursen, die mit 13 bis 
16 Terminen pro Semester einmal pro Woche angeboten werden und mit der 
Anmeldung eine längere Bindung bedeuten, zunehmend Einstiegs- sowie 
Kompakt- oder Kurzkurse, die an einem Tag bzw. mit wenigen Terminen 
stattfinden und sich einer guten Nachfrage erfreuen. Die Hürde für 
Interessierte mit wenig Zeit ist hier sehr niedrig. Aus diesen Formaten 
ergeben sich in der Folge dann häufig regulär laufende Kurse, terminlich 
individuell zwischen Kursleitung und Teilnehmenden abgestimmt.  
 
Deutsch als Fremdsprache 
Das zentrale Element der staatlichen Integrationsunterstützung ist der 
Integrationskurs. Die Bedeutung von Deutschkenntnissen für die Integration 
wird allgemein anerkannt. Die vhs trägt mit ihrer Bildungsarbeit dazu bei. 
Das dezentrale Angebot der Integrationskurse auf kommunaler Ebene wird 
politisch, inhaltlich und administrativ auf nationaler Ebene durch das BAMF 
gesteuert, das für die Einhaltung der vom Bund vorgegebenen Regeln 
verantwortlich ist. Die vhs führt ca. 40 laufende Integrationskurse (teils mit 
Alphabetisierung) durch. Ein Viertel davon in Rödermark, ein Viertel in 
Dietzenbach und ca. die Hälfte in Dreieich. Menschen aus der Ukraine bilden 
immer noch die größte Gruppe in den Integrationskursen, gefolgt von 
Teilnehmenden aus Syrien, Afghanistan und der Türkei. 
Die Maßnahmen der berufsbezogenen Deutschsprachförderung bauen nach 
§ 45a AufenthG in der Regel auf der allgemeinen Sprachförderung der 
Integrationskurse auf. Die Berufssprachkurse dienen der Förderung der 
Integration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Die vhs führt zwei 
Berufssprachkurse auf Niveau B2 nach dem Gemeinsamen europäischen 
Referenzrahmen für Sprachen (GER) durch.  
Die allgemeinen, nicht BAMF-finanzierten Mittelstufenkurse waren gut nach-
gefragt und fanden wie bisher auf den Niveaustufen B1+ bis C1 statt. 
Aufgrund des Lehrkräftemangels konnten sie allerdings nicht alle im 
eigentlich erforderlichen Stundenumfang und auch nicht an anderen 
Standorten als in Dreieich angeboten werden.  
Prüfungen telc B1, B2 und C1 sowohl für Teilnehmende der 
Volkshochschulen im Kreis als auch, je nach Kapazitäten, für externe 
Interessierte, finden regelmäßig statt. 
 
Programmbereich Arbeit - Beruf 
Einen wichtigen Schwerpunkt bildeten im Fachbereich 2024 die 
Wissensrouten zum Thema Nachhaltigkeit, die als Projekt vom 
Weiterbildungspakt des Landes Hessen gefördert werden. In diesem Jahr 
wurden als Highlights zwei Bildungsurlaube durchgeführt, an deren 
Konzeption sich auch die Fachbereichsleitungen Kultur, Gesundheit und 
Politik beteiligten. Als Ergebnis entstanden Videofilme, die die vielen 
Facetten des Themas aufzeigen und zu eigenem Engagement motivieren. 
Die Teilnehmenden erwarben wichtige kommunikative Kompetenzen, die es 

https://de.wikipedia.org/wiki/Gemeinsamer_europ%C3%A4ischer_Referenzrahmen_f%C3%BCr_Sprachen
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ihnen ermöglichen, in einer mediatisierten Welt bestmöglich zu partizipieren. 
Außerdem wurden zwei Wissensrouten mit lokalen Umweltinitiativen in 
Dietzenbach durchgeführt, bei denen die Teilnehmenden lernten, 
ökologische Inhalte multimedial aufzubereiten. 
Die Fähigkeit, Inhalte multimedial aufzubereiten und zu präsentieren, zählt 
heute zu den beruflichen Kernkompetenzen. Die vhs Kreis Offenbach bot 
Kurse zu den Themen Moderation, Präsentation, Social Media und zur 
Durchführung von Videokonferenzen an. Daneben wurden Kurse und 
Vorträge zu einer Vielzahl von aktuellen IT-Themen durchgeführt, u. a. zu 
digitaler Sicherheit, LINUX sowie zum Erstellen eigener Webseiten. 
Bedeutend sind auch Kurse im Bereich der Soft Skills, unter anderem boten 
wir Seminare zu den Themen Persönlichkeitsentwicklung, Kommunikation 
und Auftreten an. 
Die am meisten nachgefragten Kursthemen im Bereich der Seminare waren 
Smartphones und Office. Gerade Office-Software besitzt eine hohe 
Bedeutung im Bereich der beruflichen Qualifikation. Festzustellen ist, dass 
die meisten Menschen heute wenigstens über Grundkenntnisse verfügen. 
Dies betrifft auch die Älteren. Von daher nimmt die Nachfrage nach den 
Angeboten grundsätzlich ab. Umso wichtiger ist es aber, diejenigen, die hier 
noch Lücken aufweisen, auf den aktuellen Stand zu bringen. Die vhs Kreis 
Offenbach vermittelt das notwendige Fachwissen in Form von 
Bildungsurlauben und Kursen.  
Smartphones sind aus der Alltagskommunikation nicht mehr wegzudenken, 
darum sind entsprechende Kenntnisse im Umgang mit dieser Technologie 
unverzichtbar. Vermittelt werden diese in Form von Kursen und Lerntreffs. 
Da der kompetente Umgang mit digitalen Medien zu den 
Grundanforderungen für soziale Teilhabe zählt, werden IT-Grund-
bildungsangebote immer wichtiger. Der Fachbereich beteiligte sich am 
Aufbau digitaler Sprechstunden.  
Im Volkshochschulverbund wurden die Xpert-Schulungen angeboten, die es 
vielen Menschen ermöglichen, sich in hochwertigen Online-Seminaren mit 
zertifiziertem Abschluss wichtige berufliche Qualifikationen zu erschließen, 
z. B. in Finanzbuchführung, Controlling, Personalwirtschaft. 
 
Programmbereich Grundbildung  
Die Grundbildung Erwachsener in den Bereichen Lesen, Schreiben, 
Rechnen und Digitales ist ein weiteres Arbeitsfeld für die vhs Kreis 
Offenbach. Über Projektmittel des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung sowie der AlphaDekade wurde in den Jahren 2023/24 in die 
digitale Grundausstattung bestehender und neuer Lernorte sowie in die 
Kursleitungsgewinnung investiert. So konnten Angebote in Dreieich und 
Dietzenbach aufgebaut und realisiert werden. Dabei erfreuen sich die 
Angebote digitaler Grundbildung guter Nachfrage, das Lesen und Schreiben 
sowie Rechnen werden hingegen deutlich seltener besucht. Es ist 
wahrscheinlich wesentlich einfacher, sich selbst einen Bedarf beim Thema 
Umgang mit digitalen Geräten einzugestehen, als bei Lesen und Schreiben 
oder Rechnen. 
Die vhs Kreis Offenbach ist weiterhin in Arbeitsgemeinschaften auf 
Landesebene und im HESSENCAMPUS-Verbund zum Thema 
Grundbildung aktiv.  
 

Tabelle 9: Übersicht Grundbildungsangebote* 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Angeboten 3 3 2 8 15 

Durchgeführt 1 1 0 5 15 

Belegungen 4 2 0 18 73 

  *dazu kommen noch Integrationskurse für gering literalisierte Personen. 

 
 



 

14 

II. Ergebnisse 

Programmbereich Schulabschlüsse 
Für die vhs Kreis Offenbach gibt es aktuell keinen Handlungsbedarf hin-
sichtlich der Durchführung von Schulabschlüssen, da diese von der Schule 
für Erwachsene im HLL und dem Abendgymnasium Offenbach angeboten 
werden (Mittlere Reife, Fachhochschulreife, Abitur). In der näheren 
Umgebung des Kreises Offenbach (Offenbach, Frankfurt, Hanau, Darmstadt 
und Dieburg) gibt es weitere Anbieter verschiedener Schulabschlüsse. Die 
Beratung zum Nachholen eines Schulabschlusses übernahm 2011 die 
Bildungsberatung im HLL. Sie ist fester Bestandteil des HESSENCAMPUS 
(siehe Abschnitt 1.3.).  
 
Volkshochschule Rödermark 
Die Volkshochschule Rödermark ist eine Außenstelle der Volkshochschule 
Kreis Offenbach. Das Programm umfasst die Bereiche Gesellschaft, Politik, 
Umwelt, Kultur und Gestalten, Gesundheit und Sprachen. Neben den 
inzwischen gut etablierten neuen Sprachkursen in Englisch, Italienisch und 
Spanisch und den vom Bundesamt für Migration (BAMF) geförderten 
Integrationskursen bilden die Angebote im Bereich Gesundheit einen 
Schwerpunkt des Programmangebotes. Letztere verzeichnen vor allem in 
den Bereichen Entspannung und Prävention weiterhin eine starke 
Nachfrage, wobei sich der Trend zu fortlaufenden Kursen anstelle von 
Workshops verstärkt hat.  
Auch die Vorträge zur Patientenverfügung und rechtlichen Betreuung von 
Angehörigen sowie zu länderspezifischen Themen, die sogenannten 
digitalen Fotoschauen, erfreuten sich guter Resonanz. Hier hat das Ehepaar 
Hannelore und Günter Kloos mit einem letzten „Best of“-Vortrag aus 
Altersgründen seine jahrzehntelange, erfolgreiche Tätigkeit an der vhs 
Rödermark beendet: Sie entschieden sich für den Bericht „Kreuz und quer 
durch den Westen der USA“. Im Kreativbereich konnte die gute 
Zusammenarbeit mit dem städtischen Töpfermuseum fortgesetzt und die 
Kurse mit maximaler Teilnehmerzahl durchgeführt werden. Eine genauso 
große Nachfrage hatten auch wieder die ausgebuchten Upcycling- und 
Reinigungsmittelkurse, die von der LandesEnergieAgentur (LEA) gefördert 
werden. Weiterhin zeigt sich in Rödermark die Problematik des 
„Nachwuchses“ bei den Kursleitungen. Viele der Kursleitungen besonders 
im Sprachenbereich haben das Rentenalter erreicht und werden in 
absehbarer Zeit ihre Unterrichtstätigkeit reduzieren oder ganz einstellen. 
 
1.1.2. Auftrags- und Vertragsmaßnahmen 

 
In die Leistungsgruppe 2 fällt die Schulung von Mitarbeitenden anderer 
Institutionen. 
 

Tabelle 9: Fortbildung externe Institutionen im Jahresvergleich 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Veranstaltungen gesamt 0 0 0 0 0 

Belegungen 0 0 0 0 0 

 
Da die vhs hier aus Wettbewerbsgründen keine aktive Akquise betreibt, 
ist die Leistung immer abhängig von externer Nachfrage. Während 
Corona wurde sie nicht angeboten und seither nur vereinzelt nachgefragt, 
aber nicht beauftragt. Das Abrufangebot steht aber prinzipiell zur 
Verfügung. 
 
1.1.3. Besondere Dienstleistungen - Projekte 
 

Unter die Leistungsgruppe 3 fallen Prüfungen, Kursleitungsfort-
bildungen und besondere Projekte und Kooperationen.  
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Tabelle 10: Teilnehmende an Prüfungen 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Zertifikatsprüfungen 
Sprache/Arbeit u. Beruf 

761 699 788 865 1.067 
 

Einbürgerungstest/ 
Leben in Deutschland 

475 383 634 773 1.154 

Einstufungsberatung 
Integrations- und Berufs-
sprachkurs BAMF 

762 901 875 692 725 

 
In Kooperation mit dem Fachdienst Schule bietet die vhs Kreis 
Offenbach einen Zertifikatskurs „Schulkindbetreuung“ an. Dieser richtet 
sich an Personen, die im Rahmen der Schulkindbetreuung von 
Ganztagsangeboten oder dem „Pakt für den Nachmittag“ beschäftigt 
sind. 2024 umfasste die Maßnahme 117 Unterrichtseinheiten und wurde 
von 16 Personen besucht.  
 
Die vhs Kreis Offenbach fördert die Fortbildung der nebenberuflichen 
Kursleitungen aller Volkshochschulen im Kreis Offenbach. Es werden 
sowohl eigene Veranstaltungen durchgeführt als auch der Besuch von 
Seminaren des hvv und anderer Träger unterstützt. 
In diesem Jahr wurden 16 eigene Fortbildungsveranstaltungen durchge-
führt. Diese Veranstaltungen besuchten insgesamt 117 Personen. 
2 Kursleitungen erhielten eine finanzielle Unterstützung für die Teilnahme 
an Fortbildungen des hvv und anderer Veranstalter.  
Die 1996 eingeführte Möglichkeit der Hospitation von Kursleitungen der 
vhs Kreis Offenbach an der eigenen Institution besteht weiterhin. 2024 
nutzten 14 Kursleitungen diese Möglichkeit zur Fortbildung. 
 
1.2. Koordination/Kooperation örtliche Volkshochschulen und 

Arbeitsgemeinschaften 

In diesem Jahr fand eine reguläre Leitungstagung statt: neben einem 
Rückblick auf das Jahr 2024, stellte die vhs Kreis Offenbach die inhaltlichen 
Schwerpunkte des Kursleitung-Fortbildungsprogramms für alle vhs im Kreis 
vor. Die hvv-Kursleitungskampagne wurde für die vhs im Kreis evaluiert: der 
Erfolg wurde gemischt wahrgenommen, alle vhs registrierten Nachfragen 
von potenziellen Kursleitungen, allerdings war der Zusammenhang mit der 
Kampagne nicht immer klar erkennbar. Die vhs Kreis Offenbach kündigt an, 
dass es zu der Kampagne Anfang 2025 eine „zweite Welle“ geben wird. 
Kontinuierliche Unterstützung erhielten die vhs im Kreis beim Thema 
Kursleitungs-Status (Stichwort: Herrenberg-Urteil). Hier bereitete die vhs 
Kreis Offenbach die Informationen des Deutschen und Hessischen 
Volkshochschulverbandes in mehreren Rundschreiben auf und koordinierte 
so ein weitgehend abgestimmtes Vorgehen zwischen den einzelnen 
Institutionen. 
Die Ergebnisse der Arbeit der einzelnen örtlichen Volkshochschulen sind im 
Abschnitt 1 bereits ausführlich dargestellt worden. Durch die gelungene 
Kooperation aller vhs-Einrichtungen im Kreis Offenbach kommen die seit 
Jahrzehnten insgesamt guten Ergebnisse für die Gesamtbevölkerung des 
Kreises zustande. 
 
Arbeit und Leben stellt eine bundesweite Arbeitsgemeinschaft des 
Deutschen Gewerkschaftsbundes und der Volkshochschulen dar. 
Die Kreisarbeitsgemeinschaft will über Grundlagen, Zusammenhänge und 
Wechselbeziehungen des politischen, gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Geschehens informieren und besonders den abhängig Be-
schäftigten Kenntnisse und Fähigkeiten vermitteln, die für Mitwirkung, 
Mitbestimmung und Mitverantwortung am Arbeitsplatz und allen anderen 



 

16 

II. Ergebnisse 

Lebensbereichen notwendig sind. Die Veranstaltungen von Arbeit und Leben 
stehen allen Interessierten offen. 
Die Kreisarbeitsgemeinschaft trat im Berichtszeitraum bei zwei Bildungs-
urlaubsveranstaltungen der vhs als Mitveranstalterin auf. Ein 
Wochenendseminar wurde in Hainburg durchgeführt. 
 
1.3. Haus des Lebenslangen Lernens/HESSENCAMPUS  

Im Zusammenhang mit dem Haus des Lebenslangen Lernens erbringt der 
Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung für den Kreis zwei Aufgaben, die 
sich in eigenständigen Leistungen des Fachdienstes niederschlagen. 
 
So übernimmt der Fachdienstleiter für den Bereich Verwaltung auch die 
Geschäftsführung HLL. Dazu gehört eine enge Zusammenarbeit mit den 
Fachdiensten Gebäudewirtschaft und Finanzen, für die hier die Vertretung 
vor Ort gegenüber den Mietern (sowohl Dauermietern als auch temporären 
Mietern) und KOREAL zu nennen ist.  
 
Weiterhin stellt die Volkshochschule den kommunalen Part des 
HESSENCAMPUS Dreieich/HLL (HC). Im Rahmen der Kooperations-
vereinbarung mit dem Land Hessen stellt der Kreis über seine vhs ein 
Mitglied der Steuerungsgruppe des HC Dreieich, zwei Mitglieder der 
Koordinationsgruppe, die kaufmännische Geschäftsführung des HC, die 
Bildungsberaterin des HC und die Betreuungskraft für das Selbstlernzentrum 
(SLZ). Diese Betreuungskraft wird zu einem Teil aus den originären 
HESSENCAMPUS-Mitteln des Landes Hessen finanziert und zum anderen 
aus Mitteln der Selbständigen Beruflichen Schule (ebenfalls Landesmittel). 
 
Tabelle 11: HC-Bildungsberatung 

 2020 2021 2022 2023 2024 

Externe Beratung 190 157 131 170 201 

Interne Beratung  101 107 105 92 94 

Summe 291 264 236 262 295 

 
Auch in diesem Jahr hat sich die Zahl der Ratsuchenden erfreulich 
entwickelt. Da für die Beratungsstelle keine besondere Werbung gemacht 
wird, lässt dies auf die gute Servicequalität schließen, die sich durch 
Mundpropaganda weiterverbreitet.  
 
Gemeinsam mit der Agentur für Arbeit wurde im November des Jahres der 
Bildungs.Punkt Kreis Offenbach eröffnet. Zu festen Terminen steht die HC-
Bildungsberatung gemeinsam mit Personal der Agentur Ratsuchenden zur 
Verfügung. Montags und dienstags finden die Sprechstunden im HLL statt, 
donnerstags in der Agentur für Arbeit in Rodgau. Für die Bevölkerung des 
Kreises bedeutet dies, dass die (Weiter-)Bildungsberatung noch breiter 
aufgestellt ist und dass die Wege zum Beratungspersonal kürzer werden. 
Seit Beginn der HC-Bildungsberatung findet damit erstmals regelmäßig eine 
Sprechstunde im Osten des Kreises statt. Inwieweit das Projekt 
Bildungs.Punkt der Agentur für Arbeit ein dauerhafter Erfolg sein wird, muss 
sich die nächsten Jahre erweisen, die Laufzeit 2024 war für eine Beurteilung 
dessen zu kurz. 
 
Zu Jahresbeginn wurde die Stelle im SLZ neu besetzt. Nach Einarbeitung 
des neuen Mitarbeiters, wurde nach den Osterferien das SLZ wiedereröffnet. 
Bereits vor den Osterferien konnten Schülerinnen und Schüler der MES das 
SLZ zur Prüfungsvorbereitung ab Februar nutzen. 
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Tabelle 12: Nutzungen des HLL-Selbstlernzentrums (SLZ) 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Schüler MES 11.025 14.410 17.591 12.070 16.270 

Studierende SfE  406 71 108 78 87 

Teilnehmende vhs 111 177 248 89 100 

Sonstige Institutionen HLL 116 295 132 82 67 

Extern (Stadtbücherei) 141 38 59 65 197 

Summe  11.799 14.991 18.138 12.384 16.721 

 
Um das SLZ künftig effektiver zu nutzen, werden bis zum Sommer 2025 die 
Nutzungszeiten evaluiert. Aktuell ist das SLZ für Nutzerinnen und Nutzer von 
Institutionen auf dem HLL-Campus Montag, Mittwoch und Freitag von 8-
16:30 Uhr sowie Dienstag und Donnerstag von 10:30-20 Uhr geöffnet. Ab 14 
Uhr dann täglich auch für die externen Nutzerinnen und Nutzer mit 
Büchereiausweis. Zu Ferienzeiten bleibt das SLZ in der Regel komplett 
geschlossen oder bietet nur verkürzte Öffnungszeiten an. 
 
2. Besondere Auftragsmaßnahmen – Weiterbildung intern (43.2) 

Seit 2013 bietet der Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung die Aus-, 
Fort- und Weiterbildung in der Kindertagespflege im Kreis Offenbach an.  
Für die Umsetzung der Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen 
beantragt die vhs mit dem FD 51.5 Landeszuschüsse, die je zur Hälfte 
Personalkosten sowie Sachkosten abdecken.  
 

Tabelle 13: Kindertagespflegequalifikationen im Jahresvergleich 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Grundqualifikationen 3 3 1 3 3 

Belegungen  21 19 9 24 30 

Aufbauqualifikationen 33 42 55 46 42 

Belegungen 277 350 441 384 340 

Veranstaltungen gesamt 36 45 56 49 45 

Belegungen  298 369 450 408 370 

 
Die interne Mitarbeiterfortbildung des Kreises Offenbach wird seit 
2006 vom Fachdienst Volkshochschule/Weiterbildung betreut. Dazu 
gehören neben der Geschäftsführung der Koordinationsgruppe Fort- und 
Weiterbildung auch die zentrale Budgetaufstellung für die verschiedenen 
Fortbildungsbereiche sowie das Anbieten und Durchführen von nicht-
fachbezogener Fortbildung allgemeiner Art und im Bereich EDV. 
 

Tabelle 14: Mitarbeiterfortbildung Kreis Offenbach im Jahresvergleich 
 2020 2021 2022 2023 2024 

Allgemeine Fortbildung 27 27 17 17 30 

Belegungen  317 260 169 203 316 

Allgemeine Fortb. – EDV 18 22 23 18 25 

Belegungen 105 127 110 112 147 

Veranstaltungen gesamt 45 49 40 35 55 

Belegungen  422 387 279 315 463 
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Anhang 1 – Personelle Besetzung und Aufgabenverteilung 

Leitungsteam  
Pädagogische Leitung Verwaltungsleitung 
Susann Bretz Frank Roters 
 
Martina Schultze (bis 31.08.2024) 
Andrea Sommerhage (ab 01.10.2024) 
Assistenz Fachdienst 
 
Pädagogisches Team der vhs Kreis Offenbach 
Susann Bretz 
Teamleitung 
Fachbereichsleitung: Alphabetisierung, Grundbildung, Schulabschlüsse 
 
Dr. Angela Beike 
Fachbereichsleitung: Kultur – Gestalten, Länder- und Heimatkunde, 
Philosophie, Ethik 
 
Annette Decker (ab 23.09.2024 Erziehungsurlaub) 
Fachbereichsleitung: Fremdsprachen, ohne Integrationskurse 
 
Frank Dörner 
Leitung vhs Rödermark 
Fachbereichsleitung: Politik, Gesellschaft, Geschichte 
 
Petra Fischlein 
Fachbereichsleitung Pädagogik, Persönlichkeitsentwicklung, Aus-, Fort- und 
Weiterbildung Kindertagespflege und Schulkindbetreuung 
 
Dr. Christian Gabriel-Junk 
Fachbereichsleitung: Integrationskurse, Qualitätsbeauftragter 
 
Verena Hodapp 
Fachbereichsleitung: Gesundheit 
 
Brigitte Klötzing 
Pädagogische Fachbereichsassistenz Deutsch, Grundbildung 
 
Dr. Marc Urlen  
Leitung der vhs Dietzenbach 
Fachbereichsleitung: Qualifikationen für das Arbeitsleben - IT 
 
Bildungsberatung HESSENCAMPUS/HLL 
Kalliopi Giagozoglou 
 
Verwaltungsteam der vhs Kreis Offenbach 
Frank Roters 
Teamleitung 
Budgetplanung und -verantwortung, Geschäftsführung HLL, Kauf-
männischer Geschäftsführer HESSENCAMPUS Dreieich/HLL  
 
Silke Altmannsberger (ab 01.05.2024) 
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Jana Gütter 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Deutsch-Mittelstufenkurse, Sonder-
kursformen Deutsch 
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Tanja Hartmann  
Allgemeine Kurssachbearbeitung, Medienbetreuung, Einbürgerungstest 
 
Susanne Hormel 
Kurssachbearbeitung Integrationskurse und Berufssprachkurse Deutsch 
nach DeuFöV 
 
N. N. 
Bildungsurlaub, Studienreisen, Hausaufgabenhilfe, Zertifikatsan-
gelegenheiten im Bereich Sprachen (ohne Deutsch), Hauptsachbearbeitung: 
Finanzen, Geschäftsführung Arbeit und Leben  
 
Regina Schwab  
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Christine Simons 
Allgemeine Kurssachbearbeitung, Schließdienstvergütungen, Raumver-
waltung Unterrichtsorte vhs 
 
Mirela Skollik 
Allgemeine Kurssachbearbeitung 
 
Claudia Wasch 
Planung und Organisation der Mitarbeiterfortbildung Kreisverwaltung und 
externer Auftraggeber, Geschäftsführung des Beirats der vhs Kreis 
Offenbach, Zertifikatsangelegenheiten im Bereich berufliche Bildung, 
Hauptsachbearbeitung: Vertragsangelegenheiten, Aus-, Fort- und 
Weiterbildung Kindertagespflege, Stellvertretung der Teamleitung 
 
Yvonne Wessel  
Kurssachbearbeitung Integrationskurse, Zertifikatsangelegenheiten Deutsch 
als Fremdsprache 
 
Selbstlernzentrum HESSENCAMPUS/HLL 
Florian Namokel (ab 01.01.2024) 
 
Ausbildung 
In diesem Jahr durchliefen drei Auszubildende für den Beruf der/des 
Verwaltungsfachangestellten einen Ausbildungsabschnitt in der Verwaltung 
der vhs.  


